UCHWALA NR XX1/123/2025
RADY MIEJSKIEJ W ZWOLENIU
z dnia 27 listopada 2025 r.

W sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy Gminy Zwolen
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 20251, poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Miejska w Zwoleniu uchwala co

nastepuje:
§ 1.

Uchwala si¢ roczny program wspotpracy Gminy Zwolen z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego
i wolontariacie na rok 2026 stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zwolenia.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Piotr Pawelec



Zatacznik

do Uchwaty Nr XX1/123/2025
Rady Miejskiej w Zwoleniu

z dnia 27 listopada 2025 r.

»Roczny program wspélpracy Gminy Zwolen z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026”

Roczny  Program  Wspolpracy jest dokumentem  okreslajacym ramy  wspolpracy
samorzadu Gminy Zwolen z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), zwanej dalej ,,ustawg” prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego dla dobra i rozwoju spotecznos$ci lokalnej. Silne i niezalezne organizacje sa
waznym partnerem dla samorzadu zaréwno w zakresie wymiany do$wiadczen, jak rowniez
wspotpracy 1 wykonywania zadan wtasnych Gminy Zwolen. Od kilku lat trwa wspotpraca Gminy
Zwolen z organizacjami pozarzadowymi, ktére sa kompetentnym, znajagcym realia, partnerem
Gminy. Skuteczno$¢ ich dziatania zalezy w duzym stopniu od ustalenia obszaroéw, form
iczytelnych zasad wspolpracy miedzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi w wielu
dziedzinach aktywnosci spotecznej. Temu ma stuzy¢ niniejszy Program.

§1.
Cel glowny i cele szczegolowe Programu
1. Celem gléwnym Programu jest rozwd; Gminy, poprawa warunkéw zycia, stuzba na rzecz
mieszkancéw w ramach posiadanych zasobow, ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego,
budowanie partnerstwa migdzy administracja publiczng 1 organizacjami pozarzagdowymi,
umocnienie lokalnych dziatan poprzez zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie
polityki spotecznej w Gminie.
2. Cele szczegotowe Programu:
1) zwigkszenie aktywno$ci mieszkancow dla petniejszego zaspokojenia potrzeb spotecznosci
lokalnej;
2) integracja podmiotow prowadzacych dziatalno$§¢ obejmujacg swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;
3) tworzenie warunkow do wzmacniania istniejgcych organizacji pozarzagdowych, powstawania
nowych organizacji 1 inicjatyw obywatelskich;
4) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy przez wiacznie do ich
realizacji organizacji pozarzadowych;
5) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych;
6) podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju sektora ekonomii spoteczne;.



3. Rada Miejska w Zwoleniu, uchwalajac niniejszy dokument, deklaruje wol¢ wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi na zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci —stron,
efektywnosci, partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§ 2.
Zasady wspolpracy

Wspoétpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — polega to na wspdlpracy Gminy z podmiotami Programu oparta na
obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych w celu realizacji ich w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerenno$ci stron — oznacza to, ze Gmina 1 organizacje pozarzagdowe podejmujace
wspoOtprace zachowuja wzajemng autonomi¢ i niezalezno$¢ wzgledem siebie;

3) partnerstwa — oznacza to, dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozpoznawaniu wspoélnie zdefiniowanych probleméw mieszkancow oraz w ich wspolnym
rozwiazywaniu;

4) efektywnosci — oznacza to wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza to rowne traktowanie wszystkich organizacji ubiegajacych si¢
o realizacj¢ zadan publicznych;

6) jawnosci — co oznacza obowigzek informowania organizacji o czynnosciach podejmowanych
przez Gming w zakresie objetym Programem.

§ 3.

Zakres przedmiotowy
Obszar wspotpracy Gminy Zwolen z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie.

§ 4.
Formy wspolpracy
1. Wspodlpraca Gminy Zwolen z podmiotami Programu moze by¢ realizowana w formie
niefinansowej i finansowe;j
2. Niefinansowe formy wspoéipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczg m.in.:

1) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowej dzialalnosci statutowej tych
organizacji;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci 1 wspotdziatania
w celu ich skutecznej realizacji;

3) tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 konsultacyjnym
ztozonych z przedstawicieli Gminy oraz Podmiotow;

4) angazowania organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggni¢c;



5) koordynacji dziatan i realizacji wspdlnych przedsigwziec i imprez;
6) nicodptatne udostepnianie w miar¢ mozliwosci pomieszczen i sprzet stanowigcych wiasnosé
Gminy na organizowane przez Podmioty przedsigwzigcia o charakterze okazjonalnym;
7) wspolne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspolnego wspierania dziatan
stuzacych zaspokajaniu potrzeb;
8) zawieranie porozumien z jednostkami samorzadu terytorialnego 1 organizacjami
pozarzadowymi dotyczacych wspolnej realizacji zadan 1 projektow.
3. Finansowe formy wspotpracy Gminy moga odbywac si¢ poprzez:
1) wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
2) powierzanie wykonania zadanh  publicznych wraz z  udzieleniem  dotacji
na finansowanie ich realizacji;
3) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz uméw partnerstwa okreslonych
w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U.
7 2024 r. poz. 324 ze zm.).
4. Podstawowym trybem przekazywania §rodkow finansowych organizacjom pozarzadowym jest
otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe¢ dopuszczalne jest stosowanie
innego trybu.

§ 5.

Priorytetowe zadania publiczne
Uznaje si¢, ze do zagadnien priorytetowych zadan publicznych, ktore w 2026 roku beda
realizowane przez Gming Zwolen 1 podmioty Programu, obejmuje zadania w zakresie:
1) wypoczynku dzieci i mtodziezy;
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
3) przeciwdziatanie uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym;
4) podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;.
Burmistrz moze na wniosek Organizacji, rozszerzy¢ list¢ zadan realizowanych w 2026 r.

§ 6.

OKkres realizacji programu
Roczny program wspolpracy realizowany bedzie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026
roku.

§7.
Sposob realizacji programu
1. Podmiotami ktore uczestniczg w realizacji Programu sg:
1) Rada Miejska w Zwoleniu 1 jej komisje — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspolpracy
Gminy z organizacjami oraz okreslania wysokosci S$rodkéw przeznaczonych na
finansowanie 1 dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;



2) Burmistrz Zwolenia — w zakresie biezacej wspolpracy z  organizacjami,

a w szczegblnosci w zakresie:

a. oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy oraz
powolywania Komisji Konkursowych;

b. wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych;

3) organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace

dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym dziataniom Gminy.

2. Referaty merytoryczne Urzedu Miejskiego w Zwoleniu oraz gminne samorzadowe jednostki

organizacyjne prowadzg bezposrednig wspolprace z organizacjami, ktoéra w szczegolnosci
polega na:

1) przygotowaniu i1 prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji na realizacje zadan

finansowanych ze srodkow budzetu Gminy;

2) sporzadzaniu sprawozdan z realizacji Programu;

3) podejmowaniu i1 prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

statutowo prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego.

§ 8.

Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu
Wysoko$¢ planowanych $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu
w roku 2026 - 600 tys. zt.
W budzecie na rok 2026 zabezpieczone zostang srodki finansowe w poszczegdlnych dziatach
finansowych.

§9.

Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu s3:

1)
2)
3)

4)
S)

wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

liczba organizacji pozarzadowych, z ktorymi zawarto umowy na realizacje zadan
publicznych;

liczba umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ tych zadan;

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

liczba os6b, ktore byly zaangazowane w realizacje zadan publicznych (w tym
wolontariuszy).

2. Biezacym monitoringiem w ramach realizacji zadan Programu zajmuja si¢ wilasciwi

merytorycznie pracownicy Urzedu Miejskiego w Zwoleniu odpowiedzialni za wspotprace

V4

podmiotami Programu.

3. Burmistrz Zwolenia, nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2027 roku, przedtozy Radzie Miejskiej

sprawozdanie z realizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzedu

Miejskiego w Zwoleniu 1 w Biuletynie Informacji Publiczne;.



§ 10.

Sposdb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Referat
Edukacji 1 Sportu Urzedu Miejskiego w Zwoleniu.
Burmistrz Zwolenia wydat zarzadzenie w sprawie przeprowadzenia konsultacji pisemnych na
potrzeby opracowania Programu.
Umieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Zwoleniu informacji
o prowadzeniu konsultacji na temat projektu Programu.
Rozpatrzenie opinii 1 uwag zlozonych przez przedstawicieli organizacji pozarzadowych
podczas konsultacji.
Przedtozenie projektu uchwaly Radzie Miejskiej w Zwoleniu.
Po uchwaleniu Programu przez Rade Miejska, zostanie on zamieszczony na stronie
internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§11.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
Otwarte konkursy ofert sa oglaszane przez Burmistrza Zwolenia i przeprowadzane w oparciu o
przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.
Ogtoszenie ~ konkursu ~ moze  nastgpi¢  jedynie na  zadania  przewidziane
w budzecie Gminy.
Powotanie Komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach nastepuje
w trybie zarzadzenia Burmistrza Zwolenia.
W sktad Komisji konkursowej wchodzg wskazani przez Burmistrza Zwolenia pracownicy
Urzedu oraz osoby reprezentujgce organizacje 1 inne podmioty z wylaczeniem oséb
reprezentujacych organizacje oraz inne podmioty biorgce udzial w konkursie.
W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.
. Uczestnictwo w pracach Komis;ji i1 dziatalnos¢ Komis;i:
1) udziat w pracach Komisji jest nieodplatny 1 jej czlonkom i uczestnikom nie przystuguje
zwrot kosztow podrozy;
2) Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania 1 rozwigzuje si¢ z chwilg wydania
pisemnej opinii o celowos$ci przyznania dotacji podmiotom bioragcym udziat w konkursie.
. Organizacja pracy Komisji:
1) pracg Komisji kieruje Przewodniczacy;
2) Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow;
3) Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa jej
cztonkow.
. Komisja przystgpujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:
1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyty oferty;
2) wypetnia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania;



3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wybiera sekretarza Komisji sposrdd jej cztonkow;

otwiera koperty z ofertami;

ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie;
odrzuca oferty nie spetniajace warunkow formalnych okreslonych w ogloszeniu o konkursie
lub ztozone po terminie;

rozpatruje merytorycznie oferty spelniajace warunki formalne poprzez dokonanie
indywidualnej oceny na karcie oceny merytorycznej, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi
w ogloszeniu o konkursie oraz proponuje wysoko$¢ dotacji;

ustala zbiorcze oceny merytoryczne Komisji poprzez zsumowanie ocen indywidualnych
1 wylicza $rednie arytmetyczne dla poszczegolnych ofert oraz sporzadza formularz zbiorczy;
opiniuje oferty przedktadajgc propozycje najkorzystniejszej do zatwierdzenia Burmistrzowi
Zwolenia.

9. Forma o$wiadczenia Komisji 1 zasady glosowania:

1))
2)
10.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9

wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 8 pkt. 9 poprzedza glosowanie poprzez podniesienie
reki;
Komisja podejmuje decyzje wickszoscig gtosow obecnych, w razie rownej liczby oddanych
glosow decyduje gtos Przewodniczacego.
Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory powinien zawierad
w szczeg6lnosci:
date 1 miejsce rozpoczgcia oraz zakonczenia prac Komisji;
imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komis;ji;
liczbe zgloszonych ofert;
wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom formalnym okre§lonym w ogloszeniu
o konkursie;
wskazanie ofert nie odpowiadajagcych warunkom formalnym okre§lonym w ogloszeniu
o konkursie lub zgtoszonych po terminie;
wyniki przeprowadzonego gltosowania;
wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze
zadna z ofert nie zostala przyj¢ta wraz z uzasadnieniem;
wzmiank¢ o odczytaniu protokotu;
podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkdéw Komisji.



